
CURSO ASIGNATURA COORDINADOR E-MAIL

1 Análisis Económico Internacional SANZ DIAZ, MARIA TERESA mtsanz@us.es

1 Aspectos Prácticos de la Participación de los Trabajadores en la Empresa ROALES PANIAGUA, ESPERANZA eroales@us.es

1 Competencias y Habilidades Directivas VAZQUEZ-MOREJON JIMENEZ, RAQUEL MARINA vazquezraquel@us.es

1 Desarrollo de las Personas RAMOS VIDAL, IGNACIO iramos5@us.es

1 El Futuro Digital y su Impacto en las Relaciones Laborales RODRIGUEZ RAMOS, ASUNCION asunrod@us.es

1 Éxitos y Fracasos en el Mundo Empresarial ORTI GONZÁLEZ, ANA MARÍA anaorti@us.es

1 Gestión de los Recursos Humanos en las Administraciones Públicas RODRIGUEZ-PIÑERO ROYO, MIGUEL mrodriguez7@us.es

1 Gestión de los Recursos Humanos en las Organizaciones de Servicios BOHORQUEZ GOMEZ-MILLAN, ROCIO rociobohorquez@us.es

1 Gestión de los Recursos Humanos en Organizaciones y Pequeñas Empresas RODRIGUEZ DOMINGUEZ, MARIA DEL CARMEN carmenrodriguez@us.es

1 Gestión del Talento Organizacional INFANTE REJANO, EDUARDO einfante@us.es

1 Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos en Contextos Internacionales INFANTE REJANO, EDUARDO einfante@us.es

CURSO 2024-25

DOBLE MÁSTER EN CIENCIAS DEL TRABAJO Y EN GESTIÓN Y DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS



CURSO ASIGNATURA COORDINADOR E-MAIL

1 Globalización y Relaciones Laborales: Comparativa en la UE FLETA GONZALEZ, AGUSTIN agfleta@us.es

1 La Importancia Estratégica de los Intangibles: la Gestión del Conocimiento MARTÍN LÓPEZ, MARIA DEL MILAGRO milagros@us.es

1 Los Derechos Fundamentales en las Relaciones Laborales CRUZ VILLALON, JESUS jesuscruz@us.es

1 Mediación Laboral BENITEZ GONZALEZ, MIRYAM mbenitez7@us.es

1 Mujer y Mercado de Trabajo ASIAN CHAVES, ROSARIO rasian@us.es

1 Negociación BENITEZ GONZALEZ, MIRYAM mbenitez7@us.es

1 Orientación Estratégica de las Personas I ORTI GONZÁLEZ, ANA MARÍA anaorti@us.es

1 Orientación Estratégica de las Personas II ORTI GONZÁLEZ, ANA MARÍA anaorti@us.es

1 Plan de Negocios Internacional SANZ ALTAMIRA, BORJA borja@us.es

1 Planificación de la Formación en las Organizaciones MARTÍN LÓPEZ, MARIA DEL MILAGRO milagros@us.es

1 Régimen Jurídico del Proceso de Colocación RODRIGUEZ-PIÑERO ROYO, MIGUEL mrodriguez7@us.es

1 Sistemas de Información y Gestión del Conocimiento LEAL RODRIGUEZ, ANTONIO aleal6@us.es

1 Team Building Process INFANTE REJANO, EDUARDO einfante@us.es



CURSO ASIGNATURA COORDINADOR E-MAIL

1 Técnicas de Investigación Social ALTUNA ISASMENDI, MIGUEL ANGEL altuna@us.es

1 Temas de Actualidad en Dirección de Recursos Humanos Global MARTÍN LÓPEZ, MARIA DEL MILAGRO milagros@us.es

1 Trabajo y Sociedad desde una Perspectiva Internacional MERCHAN HERNANDEZ, CARMEN cmerchan@us.es

2 Comportamiento Organizacional RAMOS VIDAL, IGNACIO iramos5@us.es

2 Economía del Trabajo y Globalización MARTIN NAVARRO, JOSE LUIS jomartin@us.es

2 Economía Social y Desarrollo Local en un Mundo Globalizado PEREZ RAMITEZ, BARTOLOMÉ bartolomep@us.es

2 El Derecho Transnacional del Trabajo SEPULVEDA GOMEZ, MARIA mariasep@us.es

2 Ética y Responsabilidad Social en un Contexto Europeo e Internacional RAMOS HIDALGO, ENCARNACIÓN chon@us.es

2 Gestión de Personas en el Siglo XXI ORTI GONZÁLEZ, ANA MARÍA anaorti@us.es

2 Problemática Real de la Internacionalización de las Empresas. Actitud Emprendedora hacia los MercadGARCIA CRUZ, ROSARIO rosacruz@us.es

2 Salud, Bienestar y Calidad de Vida Laboral LEON PEREZ, JOSE MARIA leonperez@us.es

2 Sistemas de Protección Social Comparados HERNANDEZ BEJARANO, ESPERANZA MACARENA macaher@us.es


