
CURSO ACADÉMICO 2024-2025

AÑO I

Coordinadores:

HORARIOS DOBLE MÁSTER EN CIENCIAS 
DEL TRABAJO Y EN GESTIÓN Y DESARROLLO 

DE LOS RECURSOS HUMANOS



PRIMER CUATRIMESTRE
GRUPO ÚNICO. PRIMER PERIODO  MÓDULO I

ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

HORAS 
AULA
1.11

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

16:30 A 
18:30

TÉCNICAS DE 
INVESTIGACIÓN 

SOCIAL

TÉCNICAS DE 
INVESTIGACIÓN 

SOCIAL

TRABAJO Y SOCIEDAD 
DESDE UNA 

PERSPECTIVA 
INTERNACIONAL

TRABAJO Y 
SOCIEDAD DESDE 
UNA PERSPECTIVA 
INTERNACIONAL

10 DÍAS.  7, 8, 14, 15, 21, 22, 28, 29 
octubre, 4 y 5 de noviembre

10 DÍAS.  9, 10, 16, 17, 23, 24, 30, 31 
octubre y 6 y 7 de noviembre

18:30 A 
20:30

ANÁLISIS 
ECÓNOMICO 

INTERNACIONAL

ANÁLISIS 
ECÓNOMICO 

INTERNACIONAL

GESTIÓN Y 
DESARROLLO RRHH 

EN CONTEXTOS 
INTERNACIONALES

GESTIÓN Y 
DESARROLLO RRHH 

EN CONTEXTOS 
INTERNACIONALES

10 DÍAS 7, 8, 14, 15, 21, 22, 28, 29 
octubre, 4 y 5 de noviembre

10 DÍAS. 10 DÍAS.  9, 10, 16, 17, 23, 24, 30, 
31 octubre y 6 y 7 de noviembre



HORARIO
AULA 1.6

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

16,30-18,30
GESTIÓN DE 

RRHH EN 
AA.PP.

GESTIÓN DE RRHH EN 
AA.PP.

GESTIÓN DE RRHH 
EN ORGA. Y 
PEQUEÑAS 
EMPRESAS

GESTIÓN DE RRHH 
EN ORGA. Y 
PEQUEÑAS 
EMPRESAS

EMPRESA GLOBAL Y 
GESTIÓN DE 
INTANGIBLES

Periodo 10 DÍAS. 11, 12, 18, 19, 25, 26 noviembre, 
2, 3, 10, y 16 de diciembre

10 DÍAS. 20, 21, 27 y 28 de noviembre, 4, 5, 
11, 12, 18 y 19 de diciembre

22 y 29 de 
noviembre y 13 de 
diciembre 

18,30-20,30
DESARROLLO 
DE PERSONAS

DESARROLLO 
DE PERSONAS

EMPRESA GLOBAL Y 
GESTIÓN DE 
INTANGIBLES

EMPRESA GLOBAL Y 
GESTIÓN DE 
INTANGIBLES

Periodo 10 DÍAS. 11, 12, 18, 19, 25, 26 noviembre, 
2, 3, 10, y 16 de diciembre

21 de noviembre y 
19 de diciembre

15,22 y 29 de 
noviembre y 13 y 
20 de diciembre

PRIMER CUATRIMESTRE - SEGUNDO PERIODO
MÓDULO II. ASIGNATURAS OBLIGATORIAS: ENFOQUE GLOBAL (20 ECTS)



ASIGNATURAS AÑO I
OPTATIVIDAD

ELEGIR 10 ECTS DE LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS 
DEL MÁSTER EN CIENCIAS DEL TRABAJO Y/O DEL 

MÁSTER EN GESTIÓN Y DESARROLLO DE LOS 
RECURSOS HUMANOS

NOTA: atención con la compatibilidad horaria de 
las asignaturas de los dos Másteres

TRABAJO FIN DE MÁSTER 6 ECTS
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