
 
ACTA COMISION DE PRACTICAS EXTERNAS Y 

EMPLEABILIDAD 

Convocatoria núm. 3. Año III. 2023-24 

 

 

Convocada la Comisión en el despacho del Vicedecano de Prácticas de la 
Facultad de Ciencias del Trabajo el día lunes, 18 de junio de 2024 a las 12:30 
p.m.   
 

Asistentes: Dª. Alicia Gil, Dª Begoña Salamanca, D. Pablo Casado, Dª 
Asunción Rodríguez Ramos y D Eduardo Infante (Vicedecano de Prácticas),  
 

Excusa su ausencia: Dª Carmen Aguilar del Castillo  
   
Se indica lo comentado y acordado según orden del día:  
1 Estadísticas actuales El vicedecano informa de las estadísticas actuales 
que constatan un 71,1% del total de alumnado asignado a 
prácticas curriculares a fecha de hoy. El informe completo estará listo para 
septiembre, pero se estima un incremento significativo en la preferencia a 
prácticas extracurriculares. Respecto al curso pasado, hay un descenso del 
8%. Las últimas 3 convocatorias que ofertaban 19 plazas, solo se han cubierto 
2.    
 

2 Impacto de la normativa nueva de Seguridad Social (SS). La aprobación 
de la nueva normativa se prolongó con elevada incertidumbre desde 
septiembre 2023 a enero 2024 lo que sin duda originó recelos y dudas en las 
empresas y, por ende, un cierto descenso en el volumen mensual de plazas 
ofertadas. A partir de enero, el tráfico de ofertas lanzadas en ICARO fue en 
progresión hasta alcanzar el nivel similar del curso pasado. Este curso también 
cifraremos el impacto de las dos convocatorias tan cercanas, junio y julio, en el 
desarrollo óptimo de las prácticas. Igualmente, se informa de 4 casos en los 
que no se han computado en ICARO las 150 horas reglamentarias y las 
actuaciones que de forma excepcional se han tomado.      
 

3 Programa IMPLANTA:  Se anticipa a la comisión las nuevas demandas en 
objetivos y criterios del área de Prácticas a través del nuevo procedimiento 
IMPLANTA al que se acogerá la Facultad y cuyo arranque se estima en mayo 
de 2025. En este sentido, se solicita a la comisión que piense en propuestas 
para establecer protocolos específicos según temática y casuísticas del área 
(en especial, con la SS a tenor de lo comentado en el punto 2).    
 

4 WORKSHOP PANELS: Un total de 35 (16%) alumnos participaron en estas 
nuevas jornadas (financiadas por medio de la convocatoria de Fomento y 
desarrollo de las prácticas curriculares) de los cuales un 5,5% se acogió al 
programa de elaboración de proyectos en 150 horas. El vicedecano expresa su 
intención de dejar esta actividad solo como complemento formativo para todo 
el alumnado en prácticas  



5 Encuestas de cierre: Se informa a los presentes de la elaboración de varios 
formularios que se consideran necesarios para establecer criterios de 
evaluación y mejora. Se solicita su difusión entre el alumnado de prácticas.  
  
Encuestas de cierre:  
  

ENCUESTA  DESTINATARIOS  OBJETIVO  FECHA 
DE 
CIERRE  

  
PRIMERA   

ALUMNADO AUN PENDIENTE 
DE REALIZAR 
PRÁCTICAS (29%)  

DETERMINAR 
MOTIVOS DE NO 
ASUMIR 
PRÁCTICAS 
OFERTADAS  

  
  

31 julio  

  
SEGUNDA  

ALUMNADO QUE HA 
FINALIZADO SUS 
PRACTICAS   
(actual o de cualquier curso 
pasado)   

SEGUIMIENTO DE 
EMPLEABILIDAD 
Y/O 
CONTRATABILIDAD  

Indefinido  

  
TERCERA  

TODO ALUMNADO 
PARTICIPANTE EN 
LOS II WORKSHOP PANELS 
(n=35)  

VALORACION DE LA 
ACTIVIDAD  

15 julio  

  
6. Cierre de Actas: Simple recordatorio de instar a los docentes-tutores a 
colocar la calificación de sus tutelados en prácticas en las Actas en tiempo y 
modo. En concreto, avisar con tiempo a que el alumnado y las empresas 
cumplimenten los informes de valoración en ICARO.  
  
Sevilla, 18 junio de 2024  
 

Sin más asuntos a tratar se levanta la sesión siendo las 13:33 horas. 
 

 
Eduardo Infante  

Secretario de la Comisión 

https://forms.gle/EDjvmdScnipT3MtNA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeeXJB2MQoPeuSWg3Rx_kCEJLEOa8aJI4uEsRyLJnv0I9z84Q/viewform
https://forms.gle/DM6sjoWZhHMv4nkt9

