
 FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO  

SRA. DECANA FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 

TRÁMITE TELEMÁTICO 

ACUERDO DE RENOVACIÓN DE TUTELA DEL TRABAJO DE FIN DE MÁSTER PARA LOS 
ESTUDIANTES REPETIDORES MATRICULADOS EN EL CURSO ANTERIOR* 

*Los estudiantes matriculados en el curso anterior en la asignatura TFM con la calificación de NO PRESENTADO o SUSPENSO, tendrán 
la posibilidad de continuar con la asignación de su tutor en dicho curso, siempre que haya acuerdo entre ambos 

DATOS DE LA TITULACIÓN (Marque lo que proceda) 

 Máster en Ciencias del Trabajo. M187 

 Máster en Consultoría Laboral. M125 

 Máster en Gestión y Desarrollo de los Recursos Humanos. M177 

 Doble Máter CCTT+RRHH. M191 

DATOS ALUMNO/A 

Apellidos  

Nombre  

DNI  

Teléfono  

@mail  

DATOS PROFESOR/A 

Apellidos  

Nombre  

DNI  

Teléfono  

@mail  

Departamento  

DATOS TRABAJO FIN DE MÁSTER EN PROCESO 

Título  

Breve descripción 
 

Los abajo firmantes expresan su deseo de continuidad de tutorización del TFM durante el presente curso 

El tutor/a, 

Fdo.: 

El alumno /a, 
 
Fdo.: 

Sevilla,    de   202  

    

https://reg.redsara.es/es/
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