FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO — US

Guia Visual del Practicum

Informacidn clave y procedimientos para la realizacidn de Practicas Curriculares en Grados, Doble Grado y Masteres

Oficiales



Requisitos Previos y Acceso

Condiciones indispensables para poder participar en el programa de practicas

curriculares del centro



Requisitos de Inscripcion

= ==

1. Superacion de Créditos 2. Registro en ICARO
~  Haber superado un minimo acumulado de 180 CREDITOS en el ¥ Estar dado de alta activamente en la Plataforma iCARO.
expediente.

~  Acceso obligatorio con perfil de Demandante para la gestién.

60 créditos correspondientes a Formacidon Basica.

120 créditos entre asignaturas Obligatorias u Optativas. ¥ Mantener actualizados datos de contacto y expediente académico.


https://us.portalicaro.es/home
https://www.portalicaro.es/

Practicum segun Titulacion

Titulacion Académica

Grado en Relaciones Laborales y RRHH

Doble Grado en FICO + RRLLy RRHH

Master en Consultoria Laboral

Master en Gestion y Dev. de los RRHH

Caracter

Ol Obligatoria 4.2 Curso
Ol Obligatoria 5.2 Curso
O} Optativa Posgrado
O} Optativa Posgrado

Duracion

1,5 meses (150 h)

1,5 meses (150 h)

1,5 meses (150 h)

1,5 meses (150 h)



Informacion clave para realizar tus Practicas

v @Grado y Doble Grado

v Masteres Oficiales



https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/organigrama_nuevo.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/organigrama_master.pdf

Practicas-Practicum "A Golpe de Clic"

Grado en Relaciones Doble Grado en Finanzas y Master en Consultoria

Laborales y Recursos Contabilidad y RRLL y RRHH Laboral (M125)
Humanos (178) 220

Master en Gestion y Practicas Extracurriculares Reconocimiento de créditos
Desarrollo de los Recursos
Humanos (M178)



https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_CL.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_CL.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_RRHH.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_RRHH.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_RRHH.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_doble.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_doble.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_doble.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/Reconocimiento_practicum.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_Extracurriculares.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_grado.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_grado.pdf
https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/practicas/practicas_grado.pdf

Meétricas y Carga Horaria

Compromiso Académico

150h

Las practicas curriculares estan integradas dentro del plan de estudios oficial de

la Universidad de Sevilla.

Duracién estandar (Grados / Doble
Grado/Master RRHH / Master CL)




Manuales y Guias ICARO

w

A F 3.

Soy Demandante Soy Empresa

Manual del Demandante Guia Rapida para Empresas Consulta Ofertas
Guia paso a paso para completar el perfil, Instrucciones para la publicacién de vacantes,

inscribirse en ofertas y subir memorias finales.


https://icaro.ual.es/ayuda/icaro_manual_demandante.pdf
https://icaro.ual.es/ayuda/icaro_manual_demandante.pdf
https://icaro.ual.es/Ayuda/ICARO_manual_empresa.pdf
https://portalicaro.es/document/icaro-guia-rapida-empresas.pdf
https://portalicaro.es/document/icaro-guia-rapida-empresas.pdf
https://us.portalicaro.es/home/offers
https://us.portalicaro.es/home/jobseeker
https://us.portalicaro.es/home/company

éTienes dudas?

Atencion y gestidn de practicas curriculares en la Facultad de Ciencias del Trabajo

4 N (. AN

Vicedecana de Practicas y Relaciones Gestion de Practicas de Empresas

con las empresas Para Consultas Administrativas y/o de

Para Consultas Académicas en Matricula Relacionadas con las

Relacién con las Précticas. Practicas.

Dfia. Miryam Benitez Diha. Inmaculada Parrilla
Gonzalez Gomez

+  Mail: mbenitez7@us.es +  Mail: Secrefct6@us.es

+ Telf: 955 420 027 + Telf:955 420 062



mailto:Secrefct6@us.es
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