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FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

CUADRO DE ADAPTACIONES DE LA LICENCIATURA EN RELACIONES LABORALES AL GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RR.HH

Licenciatura en Ciencias del Trabajo Plan 2002. (BOE 13/09/2002)

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (BOE 05/01/2010)

. Cadigo Tipo Créditos . . . . . Créditos
Asignatura Asig. Curso materia LRU Asignatura Cadigo Asig. Curso Tipo materia ECTS
R(?glmen Ju.rldlco de la Admon. 1220014 10 TRONCAL 9 Derecho Admlnlstratlvo Laboral 1780021 30 OBLIGATORIA 6
Publica Sociolaboral y Prestacional.
Direccion Estratégica de la Empresa | 1220005 10 TRONCAL 6 Ege;:on SHEUE AR 1780035 40 OBLIGATORIA 6
Estruc.tura de los Mercados de 1220008 10 TRONCAL 6 Econo_mla y Mer::ado de 1780016 20 OBLIGATORIA 6
Trabajo Trabajo en Espafia
Historia Econdmica del Trabajo 1220009 19 TRONCAL 6 Historia Econdmica del Trabajo 1780018 20 OPTATIVA 6
Politicas de Desarrollo Local, o e -
Raanel, Nedenal @ [Tiarmedem) 1220011 19 TRONCAL 4,5 Politicas de Desarrollo Local 1780042 49 OBLIGATORIA 6
Sistemas de Relaciones Laborales 1220015 12 | TRONCAL 6 Sistemas Comparados de 1780045 42 | OBLIGATORIA 6
Relaciones Laborales
Direccidn estratégica de los 1220006 10 TRONCAL 45 Direccioén Estratégica de los 1780035 40 OBLIGATORIA 6
Recursos Humanos RR.HH.
Economia del Mercado de Trabajo 1220007 1¢ TRONCAL 9 Economia del Trabajo 1780015 20 OBLIGATORIA 6
Marco Juridico del Empleo 1220010 19 TRONCAL 6 Derecho del Empleo 1780033 49 OBLIGATORIA 6
Sociologia de las Relaciones 1220016 10 TRONCAL 6 Sociologia de las Relaciones 1780009 10 BASICA 6
Laborales Laborales
Psicologia de las Relaciones 1220013 10 TRONCAL 45 Direccidn y Desarrollo de los 1780027 30 OBLIGATORIA 6
Laborales RR.HH.
Tecr?lca:s estafjlstlcas para la 1220017 20 TRONCAL 45 Estadistica para las Relaciones 1780017 20 OPTATIVA 6
Auditoria Social Laborales
Auditoria de la Gestidn de los 1220003 20 TRONCAL 45 Auditoria de la Gestion de los 1780030 40 OPTATIVA 6
Recursos Humanos RR.HH.
Politicas Sociolaborales y Cohesién 1220012 20 TRONCAL 6 Politicas Sociolaborales y 1780043 40 OPTATIVA 6

Social

Cohesién Social
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. Cadigo Tipo Créditos . - . . . Créditos
Asignatura Asig. Curso materia LRU Asignatura Codigo Asig. Curso Tipo materia ECTS
Teorlat Es.tlructura y Dindmica de la 1220019 20 TRONCAL 6
Negociacion Colectiva
Auditoria del Sistema Humano 1220004 20 TRONCAL 4,5 Q;d:: ria de la Gestion de los 1780030 40 OPTATIVA 6
Andlisis de’ Ia.lnforr"nauon Contable 1220001 20 TRONCAL 45 Contabilidad para las relaciones 1780031 40 OPTATIVA 6
y Economia Financiera laborales.
Analisis y Evaluacion de las Politicas 1220002 20 TRONCAL 45 Eva!uauon de Politicas 1780039 40 OPTATIVA 6
de Empleo Sociolaborales
Teoria y Técnicas de Negociacion 1220018 29 TRONCAL 6 Gestidn del Conflicto 1780040 40 OBLIGATORIA 6
Nociones Generales de o
Responsabilidad Civil 1220029 28 OPTATIVA 4>
Fiscalidad del Trabajo 1220025 29 OPTATIVA 4,5
, . Modalidades Procesales
\S/(')"’:Z ggﬁ?jtc"éisﬂfc'tzgc’ceso e 1220031 20 OPTATIVA 4,5 Laborales y Solucion Alternativa| 1780041 40 OPTATIVA 6
de Conflictos
Medidas de InserC|'o,n Souolaporal Y| 1220026 20 OPTATIVA 45
Empleo: la Formacion Profesional
Organizacion de la Prevencion en la
Empresa 1220030 29 OPTATIVA 4,5
Mujer y Mercado de Trabajo 1220028 29 OPTATIVA 4,5
Economia Social 1220023 | 2¢ | OPTATIVA 45  |EconomiaSocialydela 1780038 40 OPTATIVA 6
Cooperacion Internacional
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Licenciatura en Ciencias del Trabajo Plan 2002. (BOE 13/09/2002)

. Cédigo Tipo Créditos
Asignatura Asig. Curso materia LRU

Estrategias de Marketing 1220024 29 OPTATIVA 4,5
Diversidad en el Trabajo y 1220021 | 2° | OPTATIVA 45 | Diversidad en el Trabajo 1780036 40 OPTATIVA 6
Empleabilidad.
Audltc?rla Social de la Gestion del 1220020 20 OPTATIVA 45 Auditoria de la Gestién de los 1780030 40 OPTATIVA 6
Trabajo RR.HH
Distribucion de la Renta y la Riqueza | 1220022 20 OPTATIVA 4,5 Economia del Bienestar 1780037 40 OPTATIVA 6
Medios Nacional y Autondmicos de Modalidades Procesales

., . y . . 12200027 29 OPTATIVA 4,5 Laborales y Solucién Alternativa 1780041 40 OPTATIVA 6
Solucidn Extrajudicial de Conflictos de Conflictos




