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Dado el carácter personal que tienen los trabajos, corresponde al tutor marcar las directrices a seguir en la 
elaboración del TFG, si bien se recomienda encarecidamente seguir las siguientes pautas de estilo.

Los trabajos deberán estructurarse en los siguientes apartados:

Portada.
Índice paginado.
Presentación / Introducción del trabajo.
Desarrollo (subdividido en apartados / capítulos).
Bibliografía. Se presentará al final del trabajo.

La extensión estará comprendida entre 30 y 50 páginas, excluidos los anexos.

Tipo de letra: Time New Roman 12 pt

Márgenes:
Izquierdo / Derecho, 3 cm.
Superior / inferior,  2,5 cm.
Interlineado 1,5. 

Los trabajos deberán estar paginados.

Tipografía de encabezados y apartados:

Capítulo: mayúscula 14 pt negrita.
Apartado primer y segundo nivel: mayúscula 12 pt negrita.
Apartado tercer nivel: mayúscula 12 pt cursiva

https://fct.us.es/sites/fct/files/doc/titulaciones/tfg/anexo_III_portada_nueva_TFG_editable-2.pdf
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